FOREVER LIVING PRODUCTS-BOS

76300 Bijeljina, Trg G.D.M. 3,BiH

Tel. +387-55-211-784, fax:+387-55-221-780  +387-33-760-650

UGOVOR O POSREDOVANJU zaključen sa 
_____________________________________                       ____________________________________

Prezime i ime                                                                          FLP kodni broj  
_____________________________________                       ____________________________________
JMBG                                                                                      Mjesto       
_____________________________________                       ____________________________________        

Ulica i broj                                                                               Broj telefona                                 
_____________________________________                       ____________________________________         

 Opština                        Poštanski broj                                     e-mail adresa
I

Ovim ugovorom o posredovanju obavezuje se posrednik-saradnik(u daljem tekstu saradnik) da nastoji naći i dovesti u vezu sa nalogodavcem Flp (u daljem tekstu Flp) lice koje bi sa njim  zaključilo ugovor o posredovanju, a nalogodavac se obavezuje da mu isplati određenu naknadu za to djelo,u skladu sa članom 5. ovog ugovora, ako taj ugovor bude zaključen.
II

Ukoliko saradnik potražuje naknadu, iako uprkos njegovom nastojanju nije došlo do zaključenja ugovora nalogodavca (Flp) sa trećim licem, u tom slučaju važe odredbe ugovora o djelu.
Kao budući posrednik-saradnik (u daljem tekstu saradnik) izjavljujem da prihvatam sljedeće uslove:
1. Potpisom ovog ugovora sa FOREVER LIVING PRODUCTS Bos  d.o.o. Bijeljina, jemčim da su gore navedeni podaci tačni.

2. Fizička lica izjavljuju da imaju najmanje 18 godina.Isto tako fizička lica izjavljuju da su upoznata kako niti ova prijava, niti ovaj ugovor koji će im se eventualno ponuditi ne predstavljaju ugovor o radu.Saradnici  izjavljuju da prihvataju da za svoj doprinos primaju nagradu isključivo na broj ž-računa u neto iznosu po odbitku odgovarajućih poreza i dr. ,prema važećim propisima.Obračunski period za isplatu nagrade je kalendarski mjesec, a isplate će se izvršiti do kraja narednog mjeseca.
3. Ovaj Ugovor obavezuje saradnika, a a FLP će biti obavezan u skladu sa Poslovnom politikom FLP-a.

4. Saradnik u firmi FLP mora dobiti verifikaciju na obuci koju organizuje firma FLP.Saradnik potpisom ovog Ugovora potvrđuje da je prisustvovao naprijed navedenoj obuci kao i da je dobio detaljne informacije o proizvodima.

5. Saradnik nije zaposlen u firmi FLP  niti je njen zakonski zastupnik.Nagrađivanje je utvrđeno "Poslovnom politikom"FLP-a.

6. Potvrđujem prijem "Poslovne politike firme Forever Living Products" i upoznat sam sa sadržajem  tog materijala.Prihvatam sve odredbe Poslovne politike i marketinške postupke opisane u tom materijalu.Ukoliko postupci saradnika odnosno neizvršenje propisanih postupaka rezultira u pogrešnoj primjeni, nepravilnim tumačenjem ili kršenjem Poslovne politike ili propisanih postupaka FLP-a, status saradnika Forever Living Products-a može biti ukinut.

7. Slanjem potrebnih obavještenja Forever Living Products može promijeniti ili modifikovati uslove iz ovog Ugovora kao i Poslovnu politiku, propisane postupke i marketinški plan, radi osiguravanja funkcionalnog marketinškog sistema, odnosno radi usklađivanja sa zakonskim propisima ili prilagođavanja  privrednim uslovima.Saradnik pristaje da prihvati te promjene i obavezuje se da uskladi svoje djelovanje prema tim promjenama i prilagođavanjima.

8. Saradnik ne smije bez prethodne pismene dozvole FLP-a, odnosno njegovog ovlaštenog predstavnika, preduzimati aktivnosti na reklamiranju proizvoda putem audio i video zapisa i štampanog materijala.

9. Saradnik može u bilo koje vrijeme putem pisanog obavještenja poslatog drugoj strani, otkazati odnos uspostavljen na osnovu ovog Ugovora, a FLP može otkazati saradniku ugovor, ukoliko prekrši Poslovnu politiku FLP.

10. U vremenu u kojem saradnik djeluje u interesu Forever Living Products i ne krši odredbe ovog ugovora kao i odredbe Poslovne politike, saradniku pripada nagrada na osnovu bonusa određenih u Marketinškom planu Poslovne politike FLP.
11. Fizička lica su saglasna da se ovaj Ugovor ne može prenijeti na drugo lice ili ustupiti drugom licu, osim u slučaju smrti saradnika, kada zakonski nasljednik (ukoliko ima najmanje 18 godina), može naslijediti njegov položaj saradnika.

12. Svi sporovi koji nastanu iz ovog Ugovora, uključujući i sporove koji se odnose na pitanje njegove valjanosti, povrede ili prestanka odnosa utemeljenog njime, kao i na pravne posljedice koje iz toga proističu, konačno će se riješiti pred nadležnim sudom u Bijeljini.

13. Sva ostala pitanja koja proizilaze iz odnosa uspostavljenog ovim Ugovorom utvrđena su Poslovnom politikom FLP-a.

14.    Ovaj ugovor nadomješta  sve dosadašnje ugovore i jedini je validan u odnosima ugovornih strana.

        15.    Ovaj ugovor se sklapa na period od 1 godine i biće automatski produžen, ukoliko ne dođe do raskida ugovora.

____________________________________       
Potpis poslovnog saradnika
       datum                   
____________________________________                        ___________________________________
Ime i prezime sponzora                                                          FLP  kodni broj sponzora
 
____________________________________                       __________________________________                                  

Datum ovjere
                                      Potpis direktora ili ovlašćenog lica

